PRIMARIA COMUNEI HOROATU CRASNEI, JUDETUL SALAJ
Catre AGENTIA NATIONALIS\ A FUNCTIONARILOR PUBLICI
Nr. inregistrare: 6383 din 04.11.2026

ANUNT

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI HOROATU CRASNEI , judetul SALAJ, publics anuntul
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante in baza art. XXl alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. (7)
din OUG nr. 121/2023

Functia publica scoasa la concurs:

- Consilier achizitii publice, Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL,
RESURSE UMANE $I SALARIZARE, ACHIZITII PUBLICE

Data, ora si locul desfasurdrii probei scrise: 10.12.2026 10:00:00, PRIMARIA COMUNE]I
HOROATU CRASNEI

Perioada de depunere a dosarelor: 04.11.2026 - 23.11.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: Tn termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afigdrii rezultatului verificdrii eligibilitdtii candidatilor.

Perioadd solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier achizitii publice, Clasa |, Grad debutant, COMPARTIMENT FINANCIAR-
CONTABIL, RESURSE UMANE $I SALARIZARE, ACHIZITII PUBLICE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licent3 sau echivalents

STIINTE JURIDICE SAU STIINTE ECONOMICE

Domenii de studiu: Stiinte economice(Ramura de stiintd), Stiinte juridice(Ramura de stiinta)
Vechimea minima in specialitatea studiilor: 0 ani
Duratd timp de muncd: 8h/zi - 40h/saptaméana



Perfectionari (specializiri):

Se mentioneazd, dacd este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau,
dupd caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializiri stabilite
expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:

Perfectionari (Specializéri): in domeniul achizitiilor public, conform art XXVII alin. 1 din
OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale.

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere):
‘Se completeazé in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesar detinerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de
certificare similar celui de tip ECDL/ICDL: -

Cerinte specifice:

Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin.
(2) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la obtinerea
unui/unei aviz/autorizatii prevdzut/previzute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Perfectionari (Specializari): Tn domeniul achizitiilor publice, conform art XXVII alin. 1 din
OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-

teritoriale.

Bibliografie si tematica pentru Consilier achizitii publice, Clasa I, Grad debutant,
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL, RESURSE UMANE Sl SALARIZARE, ACHIZITII
PUBLICE

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor



formelor de discriminare, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a l-a, titlul | al
partii a IV-a, titlul | 5i Il ale partii a VI-a

cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul 1l (Administratia publics
centrald de specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul
I (Dispozitii generale) si Il (Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vi-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modific3rile si completirile
ulterioare- Capitolul ILIII, vV

6. Hotardrea Guvernului Nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului - cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

cu tematica Hotdrdrea Guvernului Nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului
- cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice- integral

Atributii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

1. Tntocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute, fiind
raspunzator de indeplinirea prevederilor legale cu privire la program;

2. Urmareste si asigurd respectarea prevederilor legale la desfdsurarea procedurilor privind
pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a securitatii acestora;

3. Asigura constituirea i pdstrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public, fiind
raspunzator de constituirea dosarului achizitiei;

4, intocmirea documentatiilor de atribuire si a celor descriptive, prezentarea ofertelor si
lamurirea eventualelor neclaritdti legate de acestea;



5. Intocmirea si semnarea notei estimative a contractului si a notei justificative cu privire la
procedurile de achizitie publici;

6. Intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizitie publica;
7. Intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea
contractelor de achizitii publice;

8. Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse sau gestionate;

9. Tine evidenta si semneaza impreund cu persoana responsabild cu contabilitatea,
contractele ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau lucriri;

10. Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primériei Comunei Bilca,
la fundamentarea programelor anuale de achizitii publice;

11. intocmeste si asigurd desfisurarea licitatiilor publice repartizate;

12. Aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

13. Realizeaza achizitiile directe;

14. Raspunde de utilizarea Certificatului Digital de Inregistrare in Sistemul Electronic de
Achizitii Publice obtinut de catre institutie;

15. Tntocmeste referatul privind necesitatile de produse, servicii, lucriri din sfera de
activitate, in vederea intocmirii programului anual al achizitiilor publice pentru anul urmitor,
pana in ultima zi lucratoare din luna noiembrie a anului in curs Continutul dosarului de
concurs si modalitatea de Tnscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile gsi completdrile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivitprevederilor din prezentul cod, dup3 caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a

avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;



h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de Tnscriere,

sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifics;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de nscriere,privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituits sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pan3 cel tirziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publics in
cazul promovarii concursului. ’

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ
(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publici. Atestarea
stdrii de sandtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate Tn conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g Y are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
(nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs
organizat in conditiile prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g 2 indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei

autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publici respectivi este
prevdzutd ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea
unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;



h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

sau contra

autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvéarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitivs, in

conditiile legi;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncs

pentru motivedisciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de

legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466
alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevdzutd la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevdzute de legislatia specifica.

Persoana de contact: Borbely Laura, Secretar general UAT Telefon: 0740626923, E-mail:
secretar@comunahoroatucrasnei.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR

OROATY
CRASNE]
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